FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, So Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519586 - http://www.ufscar.br

Edital n® 2/2023/SEaD/R

A Universidade Federal de S3o Carlos, participante do programa de formagdo a distancia instituido pelo Ministério da
Educacdo/MEC para a oferta do ensino superior gratuito e de qualidade no Brasil, torna publica a selecdo de Tutor Presencial em
conformidade com a

Portaria Capes n2 183, de 21 de outubro de 2016, com a Portaria Capes n2 15, de 23 de janeiro de 2017 e com a Portaria Capes
ne

102, de 10 de maio de 2019, para atuar nos cursos de graduacdo a distancia do sistema UAB/UFSCar oferecidos com o apoio da
Secretaria de Educagdo a Distancia (SeaD).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo destina-se a sele¢do e formagdo de cadastro reserva para Tutores Presenciais para atuagao nos cursos
de graduacgao na modalidade a distancia da Universidade Federal de Sao Carlos.

1.2. O candidato ndo podera ser aluno do curso em que ira atuar como tutor.
1.3. Vagas: Cadastro reserva.
1.4. Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais.

1.5. Valor da bolsa: O valor da bolsa (RS 765,00 - Setecentos e sessenta e cinco reais) estd em consonancia com a Portaria Capes
183/2016 e o pagamento estard condicionado a disponibilidade orgamentaria da CAPES.

1.5.1. O tutor recebera uma bolsa a cada trés encontros presenciais realizados

1.5.2. A frequéncia dos encontros presenciais se dard em conformidade com a necessidade do curso no decorrer do
semestre
letivo.

1.5.3. Caso o curso realize pelo menos um e menos que trés encontros presenciais no semestre letivo, serd efetuado o
pagamento de uma bolsa ao tutor presencial em conformidade com este edital.

1.6. Perfil do candidato:

1.6.1. Ter dominio do conteudo especifico da area para a qual estd se candidatando;

1.6.2. Ter infraestrutura tecnoldgica para executar atividades a distancia;

1.6.3. Ter letramento digital para realizar encontros e orienta¢des a distancia e presenciais.

1.6.4. Ter disponibilidade em atender demandas presencialmente nos polos de apoio no qual esta se candidatando.
1.7. Atividades a serem desempenhadas:

1.7.1. Mediar a comunicagdo de conteudos entre o professor e cursistas;

1.7.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

1.7.3. Aplicacdo de provas;

1.7.4. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

1.7.5. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

1.7.6. Colaborar com a coordenacdo do curso na avaliagao dos estudantes;

1.7.7. Participar das atividades de capacitacao e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

1.7.8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de tutoria;

1.7.9. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;

1.7.10. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicitacdes dos
cursistas no prazo maximo de 24 horas;

1.7.11. Apoiar operacionalmente a coordenacdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na aplicacdo de
avaliagOes.



1.8. Local de atuacgdo:

2. REQUISITOS

Polo Endereco

APIA[ Rua Amarilio Gorgonha da Silva, 112, Apiai/SP
ARARAQUARA Avenida Romulo Lupo, 775, CEP: 14801-700
BARUERI Avenida Andrémeda, 500, Barueri/SP

BRAGANCA PAULISTA

Rua Alexandre Berbari, 101, CEP: 12926-676

FRANCA

Avenida Champagnat, 1808, CEP: 14400-320

ITAPETININGA Avenida Dr. Ciro de Albuquerque, 4750, Itapetininga/SP
ITAPEVI Rua Professor Irineu Chaluppe, 65, CEP: 06653-180
JALES Avenida Brasilia, 934, Jales/SP

JAU Rua Quintino Bocailva, 532, Jau/SP

MATAO Rua José Bonifacio, 1176, Mat3o/SP

SANTANA DE PARNAIBA

Rua Pedro Procdpio, 213, Santana de Parnaiba/SP

SAO CARLOS

Rua S30 Sebastido, 2828, S3o Carlos/SP

SAO JOAO DA BOA VISTA

Rua Marechal Deodoro, 366, S3o Jo3o da Boa Vista/SP

SAO JOSE DO RIO PRETO

Rua General Glicério, 3947, CEP: 15015-400

SAO JOSE DOS CAMPOS

Avenida Olivo Gomes, 250, CEP: 12215-111

SERRANA Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, 176, Serrana/SP
TARUMA Rua Lambaris,405, Taruma/SP
VOTORANTIM Avenida Vereador Newton Vieira Soares, 291, CEP: 18110-013

2.1. Requisitos obrigatdrios do(a) candidato(a):

2.1.1. Possuir Licenciatura em Pedagogia ou em Educacdo Especial;

2.1.2. Ter 1 (um) ano de experiéncia no magistério do ensino bdsico ou superior;

2.2. Para fins deste edital, todos os profissionais que tiverem atuado em cursos ofertados na modalidade a distancia no ambito
do Sistema UAB e que tenham recebido declaracdo de participagdo como TUTOR ou PROFESSOR terdo suas experiéncias
reconhecidas, por igual periodo, como experiéncia em magistério para fins de atuagdo como TUTOR no Sistema UAB da UFSCar,
conforme disposto no Oficio 187/2016 CAPES.;

2.3. Para fins deste edital, os estagios docéncia, a exemplo Programa de Estagio Supervisionado de Capacitacdo Docente
(PESCD), Programa de Aperfeicoamento de Ensino (PAE) e outros programas da mesma natureza, nao serdo considerados como
experiéncia docente exigida para o recebimento de bolsa.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricGes sdo gratuitas e serdo realizadas no periodo indicado no cronograma deste edital, exclusivamente pelo
endereco eletronico http://questionarios.ufscar.br/index.php/125939?lang=pt-BR

3.2. No ato da realizagdo da inscricdo o candidato deverd preencher o cadastro, optar por um dos polos onde sera sua atuagao
presencial, indicar se had ou ndo vinculo com algum membro indicado para a Comissdo Julgadora Preliminar e anexar os seguintes
documentos:

3.2.1. Documentos comprobatdrios das experiéncias, conhecimentos e titulagdes para pontuag¢des, conforme Tabela de
Valoragdo - Anexo lll;

3.2.2. Copia do RG (cédula de identidade); caso o candidato ndo tenha o CPF (cadastro de pessoa fisica) impresso no RG,
sera necessaria cépia desse documento também.

3.2.3. Documentos comprobatérios relacionados no item 2.

3.3. Para efeitos de comprovacao da experiéncia profissional serdo aceitas: declaracdo emitida pelo setor de recursos humanos
das instituicdes de ensino basico ou superior; declaracdao emitida através de sistemas de gestdo oficiais dos governos federal,



estaduais e municipais; declaragdo emitida por drgdo ou setor responsavel pelo registro das atividades profissionais do
candidato e carteira de trabalho.

3.3.1. Ndo serdo aceitos holerites como forma de comprovagao da experiéncia profissional;
3.3.2. Todas as declaragdes necessitam da devida identificacdo do emissor e do candidato;

3.3.3. No caso da Carteira de Trabalho, o candidato devera enviar cépia das pdginas onde se encontram o nuimero da
Carteira, a identificacdo pessoal, a foto e os contratos de trabalho.

3.4. O envio dos documentos deve ser em formato PDF ou JPG.

3.5. O candidato que tiver duvidas ao se inscrever no processo seletivo devera entrar em contato através do e-mail
editais_sead@ufscar.br, observado o cronograma deste edital.

3.6. A UFSCar ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de
computadores, falhas ou congestionamento de linhas de comunicac¢do, arquivos digitais corrompidos ou ilegiveis, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea e ndo sera recebida, sob
qualquer hipdtese, documentacgdo avulsa.
3.8. N3do sera permitida a complementac¢do e nem o envio de documentos depois de efetivada a inscricdo.

3.9. A comprovacdo dos requisitos obrigatdrios, pela apresentacdo dos respectivos documentos originais, também devera ser
feita no ato da convocacao do candidato.

3.10. O cronograma podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da SEaD-UFSCar.
3.11. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato verificar se os arquivos estdo sem falhas para abertura e leitura.

3.12. O preenchimento incompleto, incorreto ou rasurado a ponto de prejudicar a leitura dos documentos, bem como o envio de
arquivo corrompido ou vazio, importard no indeferimento da inscricio e na desclassificacdo do candidato, resguardado o
contraditério e a ampla defesa nos termos deste Edital.

3.13. Em caso do candidato realizar mais de uma inscricao, sera considerada para efeitos deste edital somente a ultima inscricdo
realizada.

3.14. Nao serdo cobradas taxas de inscricdo, porém as despesas relativas a participacdo do candidato neste Processo Seletivo
correrdo as expensas do proprio candidato.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O presente processo seletivo constara de:

4.1.1. etapa 1 - preenchimento dos requisitos obrigatérios;

4.1.2. etapa 2 - avaliacdo dos documentos comprobatdrios da Tabela de Valoragdo disponivel no Anexo lll
4.2. Na etapa 1 (preenchimento dos requisitos que sdo obrigatdrios) a Comissdo Julgadora analisard se o candidato possui os
requisitos para o preenchimento das vagas.

4.2.1. Etapa de habilitacdo: o candidato estara deferido somente se preencher os requisitos.
4.3. Na etapa 2, a Comissao Julgadora analisard e pontuard os documentos apresentados pelos candidatos de acordo com os
critérios de avaliagdo da Tabela de Valoragao disponivel no Anexo Il

4.3.1. Etapa de carater classificatorio: o candidato estara deferido mediante avaliacdo da comissao.

4.4, Ndo serdo considerados tempos concomitantes de atuagdo na mesma fungdo nos casos de experiéncias em magistério e em
tutoria.

4.5. Os documentos e/ou periodos de atuacdo utilizados para fins de comprovagdo dos requisitos que sdo obrigatdrios revistos
no item
2.1. ndo serdo considerados para fins de pontuacao.

4.6. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:
4.6.1. Ndo comprovar no momento da inscricdo as exigéncias previstas no item 2 do edital;
4.6.2. Ndo enviar, no ato da convocac¢ao, a documentacao exigida neste edital;
4.6.3. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental (art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro);
4.6.4. Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

4.6.5. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;



4.6.6. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5. DA COMISSAO JULGADORA

5.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissao Julgadora constituida pelo menos por trés membros.
5.2. A lista de membros componentes da Comissdo Julgadora é publicada no enderegco eletrénico

https://www.sead.ufscar.br/ptbr/processo-seletivo, na data estabelecida no cronograma deste edital.

5.3. A SEaD-UFSCar realizard a verificacdo e conferéncia das Declaragdes de Vinculo de Candidato com membro(s) da Comissdo
Julgadora enviadas pelos candidatos no ato da inscricdo, visando averiguar a existéncia ou ndo de impedimento e suspeicdo, e
deliberara sobre a reconstituicdo da Comissao Julgadora.

5.4. Sera considerado impedido e ndo podera participar como membro da Comissao Julgadora, nem mesmo na condi¢ao de
suplente:

5.4.1. Conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que separado ou divorciado judicialmente;

5.4.2. Ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o segundo ou terceiro grau, seja o parentesco por
consanguinidade ou afinidade;

5.4.3. Aquele que tiver amizade intima ou inimizade notéria com algum dos candidatos ou seus respectivos cOnjuges,
companheiros, parentes consanguineos e afins até terceiro grau;

5.4.4. Aquele cuja atuagdo no processo seletivo configurar conflito de interesse, nos termos da Lei no 12.813/2013, e demais
situacdes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislacdo vigente.

5.4.5. Socio de mesma sociedade empresarial que candidato inscrito;
5.4.6. Integrante de diretoria de associacdo de qualquer natureza da qual candidato inscrito também seja diretor;
5.4.7. Pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo conjuge ou companheiro.

5.5. Reserva-se aos candidatos o direito de impugnar a lista preliminar de membros da Comissdo Julgadora, a indicagcdo de um ou
mais membros — efetivo ou suplente —, mediante recurso devidamente preenchido, conforme o modelo disponivel no Anexo IV e
fundamentado exclusivamente nos impedimentos relacionados no item 5.4.

5.6. Caso seja dado provimento ao recurso de que trata o item 5.5, a Secretaria Geral de Educacdo a Distancia procedera a
substituicdo do membro indicado para compor a Comissao Julgadora.

5.7. A lista definitiva de membros que comporao a Comissao Julgadora sera publicada no endereco eletrénico

https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo.

6. DA CLASSIFICAGAO
6.1. A Comissdo Julgadora atribuira uma pontuacdo, conforme estabelecido na Tabela de Valoragao, anexo lll.
6.2. A classificagdo sera realizada em ordem decrescente de pontuagdo separada por polo.
6.3. No caso de empate, a classificacdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia:
6.3.1. idade, em favor do candidato com maior idade, considerando ano, més e dia de
6.3.2. maior pontuacdo em experiéncia profissional;

6.3.3. maior pontuacao em titulagao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos devem ser formulados por escrito, conforme o modelo disponivel no Anexo IV, e enviados por e-mail para
editais_sead@ufscar.br.

7.2. Ao candidato sera permitido interpor recurso contra decisdes quanto:
7.2.1. a lista preliminar de membros que comporao a Comissao Julgadora;
7.2.2. aos resultados preliminares do processo seletivo;

7.2.3. a impugnacdo de regras do edital, unicamente por motivo de ilegalidade, cabendo recurso a CAPES, desde que seja
demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da UFSCar, conforme o §12 do art. 52, da Portaria
CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019.

7.3. Admitir-se-d4 um unico recurso por candidato para cada evento, devidamente fundamentado e indicando, com precisao, a
situagdo a ser reconsiderada e/ou revisada.
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7.4. Serao indeferidos os recursos, ndo tendo validade e tornando-se sem conhecimento, nas seguintes hipdteses:
7.4.1. Cujo teor desrespeite a qualquer envolvido no processo;
7.4.2. Que estejam em desacordo com as especificagGes contidas neste Edital;
7.4.3. Sem fundamentacdo e/ou com fundamentac&o inconsistente e incoerente;
7.4.4. Encaminhados por outro meio que ndo seja o especificado neste Edital;
7.4.5. Interpostos por quem nao seja legitimado;
7.4.6. Interpostos apds exaurida a esfera administrativa.

7.5. Os recursos serao julgados pela Comissao Julgadora, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

7.6. A decisdo da Comissdo Julgadora sera publicada no endereco eletronico: https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo .

8. DOS RESULTADOS

8.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no endereco eletrénico: https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-
seletivo , conforme a data prevista no cronograma deste edital.

8.2. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes do processo seletivo.

8.3. Nao haverd envio de correspondéncia impressa ou eletronica aos candidatos, por parte da SEaD e da UFSCar, referente a
divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

9. DA CONVOCAGAO E DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA
9.1. O provimento das vagas dar-se-a de acordo com a necessidade da UFSCar.

9.2. A convocacdo sera realizada de acordo com a necessidade da coordenacdo de curso do sistema UAB/UFSCar, obedecendo-se
a ordem de classificagao.

9.3. Os candidatos selecionados e ndo convocados no processo seletivo serdo mantidos em cadastro reserva desde que nao
tenham sido desclassificados por qualquer motivo.

9.4. A convocacao sera feita ao candidato pelo e-mail indicado no ato da inscricdo.

9.5. Sera considerado desistente o candidato convocado que ndo manifestar interesse na vaga e ndo apresentar a documentacao
solicitada no item 9.6. no prazo de até 3 (trés) dias a contar do envio do e-mail de convocacao.

9.6. A documentacdo a ser apresentada pelo(a) candidato(a) no momento da convocacgao é a seguinte:
9.6.1. Manifestagao de interesse via e-mail;
9.6.2. Diploma autenticado (constantes do item 2);
9.6.3. Comprovante de experiéncia de um ano no magistério (copia simples);
9.6.4. Termo de Compromisso do Bolsista da Capes (assinado e com firma reconhecida);
9.6.5. Declaragdo de ndo acumulo de bolsa (assinado e com firma reconhecida);
9.6.6. Autorizagdo para captacao e exibicdo de imagem, som e nome (cépia simples).

9.7. Os documentos dos itens 9.6.4; 9.6.5 €9.6.6 serdo encaminhados para o candidato no ato da convocac¢do, apés manifestacdo
de interesse na vaga.

9.8. Todos os documentos constantes do item 9.6. devem ser enviados no formato digital em .PDF (respondendo a convocagao).

9.9. Caso houver vagas remanescentes nos polos de apoio indicados neste edital, a UFSCar podera convidar candidatos inscritos
em outros polos para eventual atuacdo. Sendo que a convocacao efetiva deste procedimento depende do consentimento do
candidato convidado.

9.10. O convite levara em consideracao a lista de classificacdo e a nota mais alta entre todos os candidatos, desconsiderando o
polo no qual ele se inscreveu.

9.11. O deslocamento do candidato ao polo sera realizado sob as despesas do préprio candidato.

10. DA CONCESSAO DE BOLSA DO SISTEMA UAB

10.1. Para receber bolsa CAPES, o candidato ndo pode ter vinculacdo com outros programas de bolsa, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagao propria.
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10.2. A concessdo de bolsas do Sistema UAB pela CAPES aos candidatos convocados obedecera ao disposto na Portaria CAPES no
183/2016 e a Portaria CAPES no 15/2017, que regulamenta as diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas aos participantes
da preparacdo e execugdo dos cursos e programas de formacdo superior, inicial e continuada, no ambito do Sistema UAB.

10.3. A aprovagdo e a convocacdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a
concessdo de bolsa do Sistema UAB, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orcamentdria da CAPES.

10.4. A atuacdo e/ou recebimento de bolsa nas condi¢es deste edital ndo gera vinculo empregaticio com a UFSCar.
10.5. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

10.6. O bolsista deverd devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente, nos prazos e termos de atualizacdo
determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

10.7. O descumprimento pelo bolsista de quaisquer das obrigacGes previstas na legislacdo e neste edital, implicara na imediata
suspensao dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla
defesa.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato, ao efetuar sua inscricdo no processo seletivo, manifesta ciéncia e concordancia com o disposto no presente
edital e seus respectivos anexos, bem como com suas eventuais retificagdes, sendo de sua Unica e exclusiva responsabilidade a
observancia e cumprimento das regras estabelecidas.

11.2. Os itens e subitens deste Edital e seus Anexos poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualiza¢Ges ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divulgada no endereco eletrénico

https://www.sead.ufscar.br/pt-br/processo-seletivo .

11.3. A aprovacao do candidato neste processo seletivo ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissao como bolsista, cabendo
a UFSCar o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessidades, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

11.4. Somente serdo aceitos diplomas de graduacdo e de pds-graduacdo de cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacdo
(MEC) e expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada, se nacionais. Caso os referidos diplomas sejam de institui¢cdes
de ensino superior estrangeiras, deverdo estar devidamente validados de acordo com a legislagcdo brasileira.

11.5. Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais.

11.6. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condicGes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo, a avaliagdo e a nota minima exigida para todos os candidatos.

11.7. A validade deste edital é de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado até o
limite de quatro anos, conforme necessidade.

11.8. Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos anexos:
11.8.1. Anexo | — Cronograma de Realiza¢do do Processo Seletivo;
11.8.2. Anexo Il — Membros da Comissdo Julgadora Preliminar;
11.8.3. Anexo lll — Tabela de Valoragao;
11.8.4. Anexo IV — Modelo para Interposi¢cdo de Recurso/Impugnacdo.
11.9. A UFSCar reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situacées ndo previstas neste Edital.

11.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Paulo Roberto Montanaro

Secretario Geral em Exercicio

ANEXO |

Edital n? 2/2023/SEaD/R
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Cronograma

Data Inicial Data Final Atividade
11/01/2023 Publicagdo do Edital
11/01/2023 |13/01/2023 |Periodo paraimpugnacdo (recurso) de regras do edital
Periodo de inscricdo e envio de documentagdo on-line, com manifestacdo de vinculo com algum membro da
14/01/2023 |13/02/2023 |Comissdo
Julgadora
14/02/2023 |Divulgacdo da lista definitiva de membros da Comissdo Julgadora
02/03/2023 | Divulgagdo dos candidatos deferidos/indeferidos e Resultado da pontuacdo e classificagdo dos candidatos
deferidos
03/03/2023 |12/03/2023 |Prazo para recurso do resultado dos candidatos deferidos/indeferidos da pontuacdo e classificacdo dos
candidatos
13/03/2023
103/ Publicacdo do resultado, apds recurso, dos candidatos deferidos, da pontuacao e classificacdo dos candidatos
ANEXO Il
Edital n2 2/2023/SEaD/R
Comissao Julgadora Preliminar
L]
. Adriana Fernandes Coimbra Marigo (Universidade Federal de Sdo Carlos)
. Aline Juliana Oja (Universidade Estadual do Norte do Parand)
* Clarissa Galvdao Bengtson (Universidade Federal de Sdo Carlos)
: Francisca de Lima Constantino (EMEF Prof. Dr. Domingos Angerami)
. Herika Cristina de Miranda (Universidade Federal de Sdo Carlos)
. Juliana Carolina Barcelli (CEMEI Professor Paulo Freire)
L]

Nadia Perez Pino (Sebastido de Oliveira Rocha)
Raquel Moreira (EMEB Dr. Alcyr Affonso Leopoldino)
Victor Hugo Martins Kebbe da Silva (Universidade Federal de S3o Carlos)

ANEXO 11l

Edital n2 2/2023/SEaD/R

Tabela de Valoragao

GRUPO | —Titulacao

Pontuagdo maxima

Pontuacgao
¢ (10 pontos)

5,0 (cinco) pontos

Doutorado concluido. 05 pontos
cada curso
3,0 (trés) pontos
Mestrado concluido. (trés) p 03 pontos
cada curso
Especializacdo Lato 1,0 (um) ponto
P H (um) p 02 pontos

Sensu concluida.

cada curso




GRUPO Il — Experiéncia Temoo Pontuacio Pontuacgao
Profissional P ¢ Mdxima

De 13 a 24 meses 2 pontos

De 25 a 36 meses 4 pontos

De 37 a 48 meses 6 pontos

De 49 a 60 meses 8 pontos
Experiéncia em Tutoria
Virtual e Presencial em De 61a 72 meses 10 pontos

~ . 20 pontos

cursos de graduagdo e pos- | pe 73 a 84 meses 12 pontos
graduacao.

De 85 a 96 meses 14 pontos

De 97 a 108 meses |16 pontos

De 109 a 120 meses |18 pontos

Acima de 121 meses |20 pontos

ANEXO IV

Edital n2 2/2023/SEaD/R

Solicitagao de Recurso

A Comissdo Julgadora.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO de bolsistas na modalidade de Tutor e formacdo de cadastro
reserva, regido pelo Edital n2 2/2023/SeaD/R

Nome:

Documento de identidade N2:

Decisdao do objeto da contestac¢do (explicitar a decisdo que se esta contestando, a qual deve se referir exclusivamente a uma das
hipdteses do Edital):

Apresentar a fundamentagdo e argumentacdo logica - limite maximo de 200 palavras).




ANEXOS: Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo

S3o Carlos, de de

Nome e assinatura do (a) Requerente

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n? 23112.043237/2022-37 SEl n2 0917398

Modelo de Documento: Edital, versdo de 05/Dezembro/2019

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Montanaro, Chefe da Secretaria, em 11/01/2023, &s 11:26, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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